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bubble bath
bain moussant
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Bubbelbad fréin e i
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MIN BASTA EGENSKAP &r att jag
verkligen fér energi i métet med andra
ménniskor och den energin tycker
ménga &r smittande. Det har jag nytta
av varje dag, bade i jobbet och privat.

EFTER MINA FORELASNINGAR vill jag
verkligen att publiken ska vélja att géra
nagot — eftersom mitt motto &r att det inte
&r tanken som réknas. Det behéver inte
vara stora féréndringar, men de ska fa
en skjuts i att skapa en lite, lite béttre
varld fér dem sjéilva och omgivningen.
Inte s& pretto, véil2

ARBETSGLADJE dr sa viktigt, eftersom
mdnga av oss tillbringar sé stor del av
vara liv p& arbetet. Min vision &r att
&@nnu fler av oss ska kunna vara “oss
sjdlva” pa jobbet och slippa f& for oss att
vi behdver gé in i en roll. Man behdver
inte blanda ihop seriositet med allvar.
Medarbetare och chefer som &r levande
tignar bade manniskor, organisationer
och framtiden pa!

OM JOBBET AR TRAKIGT, bérja med att
leta efter saker, personer, rutiner som du
faktiskt gillar. Och séig det! Efter ett tag
ser du kanske allt fler fordelar samt far
energi tillbaka av att ge. Forsok sedan
hitta delar som du kan péverka och ge
din chef konkreta forslag pé fordnd-
ringar. Kom ihdg, att bara gnélla &r som
att gunga gungstol: du har alltid nagot
att géra, men kommer aldrig framét.

Ami Hemviken

Vi ska ju vara oss sjilva — dven pa jobbet”

AMI HEMVIKEN

ALDER: 40 ar.

BOR: P& Gardet i Stockholm.
FAMILJ: Maken Fredrik, barnen
Juni, 10, Love, 8, Saga, 4 ér,
och Flora, 9 manader.
GOR: Beteendevetare som
forelaser, coachar och skriver
pé sin andra bok.

MIN GULDKANT &r lyxen att kunna éta
pé restaurang. Alltsa, den kénslan skar
ju markant med varje nyt barn i famil-
ien. Né&gon annan lagar, dukar fram,
dukar av och r&jer efter bebiskladdet.
Vad kan méjligtvis vara lyxigare?

SCENKLADER ska mdjliggéra att jag kan
anvénda hela mitt kroppssprak pé scen,
och sé vill jag ju séklart kénna mig lite
fin. Jag képer i princip aldrig nya kléder,
utan allt p& second hand. En nyhet har
jag dock képt — Camilla Thulins och Mia
Skéringers No More Fucks to give-blus.
Det &r den perfekta scenblusen. Fin och
med tydligt — men diskret — statement.

MIN NASTA RESA gar med tdg fill
Kdpenhamn. En 40-érspresent frén en fin
vén som vet att jag av klimatskal férsoker
att helt och hallet undvika flyget. Bara
hon och jag ska dit och latsas att vi fyllt
25 och infe 40.
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P& vég mot
Képenhamn.

Amis forsta bok
om arbets-
gladje.

Skrivbordslampa
Wood Lamp fran
Muuto, 1295 kr.
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HELT AVSLAPPNAD &r jag i badkaret
med hela eller stora delar av min familj.
Ibland &r det mer kroppar én vatten, men
mycket avslappnande éndd.

EN JOBBIG KOLLEGA har ju néistan alla.
Du méste inte dlska alla, ibland bara
konstatera att ni &r véldigt olika och dé
endast umgés s& lite som jobbet kréver.
Ett annat tips &r att skaffa sisadér fyra
ungar att ta hand om pa hemmaplan, dé&
kommer du inte att tycka att dina kolleger
&r sé jobbiga trots allt. Men om nagon &r
mer &n jobbig, trakasserar dig eller gor
n&rmanden eller liknande ska du prata

med din chef direkt.

ATT SATTA MAL pratar manga féreldsare
om. Inte jag sé& mycket faktiskt. | alla fall
inte pa et personligt plan. Jag tror pa att
gora det du trivs med och utvecklas av.
Om du specialiserar dig p& det och néter
pd s& uppndr du ofta nagot riktigt bra.

JAG SKULLE VILJA PRATA MER OM
jé@mstalldhet, medménsklighet och hall-
barhet, fér nu nér jag rékar vara en som
far aka runt och prata skulle jag vilja
paverka lite mer &t rétt hall. Det kanske
till och med &r min skyldighet. Jag tror att
vi alla skulle ma béttre om vi hjdlptes at
mer — grannen, EU-migranten, barnet till
missbrukare, en nyanlénd eller négon
annan. Vi &r och fsrblir flockdjur, vi
behéver varandra och mér bra av att
béde hjdlpa och bli hjélpta.
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